B WRIMQUARTEER

LERNEN VON DER PIKE AUF
DIE JUNGUNTERNEHMER VON DER VEDDEL

Seit 2010 betreiben Jugendliche der Schilerfirma VeddelERIeben die Sporthalle Veddel in Eigenregie.
Nach anderthalb Jahren ziehen die Beteiligten des einzigartigen Ausbildungsprojekts Bilanz.

amza Kurtulbas und Eren Boz-

kurt sitzen im Klassenzimmer

der Stadtteilschule Wilhelms-

burg. Die beiden Achtkléssler -

der eine ist Leiter der Offentlich-
keitsarbeit, der andere Geschéftsfiihrer von
VeddelERIeben - sind von ihrer Arbeit bei
der Schilerfirma begeistert. ,Im Schulunter-
richt arbeitet man eher allein. Hier stimmen
wir Uber Entscheidungen gemeinsam ab“, sagt
Hamza. Er und seine Klassenkameraden ar-
beiten von Klasse acht bis zehn bei VeddelER-
leben mit. Im n&chsten Schuljahr riicken neue
Achtkléssler nach, die dann von den &lteren
Kollegen angeleitet werden. Die derzeitigen
»Senioren” aus Klasse neun planen bereits
ein eigenes Event - ab Juni soll in der Hal-
le regelmé&Big eine Jugend-Disco stattfinden.
Entscheiden missen die Schiiler der 8¢ ber
alles, was den Betrieb der von SAGA GWG
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mietfrei zur Verfligung gestellten Sporthal-
le Veddel betrifft: ,Uber die Vertrage verhan-
deln unsere Buchhaltung und unser Kunden-
service”, erklart Eren. Die Schiiler vermieten
die Halle an Institutionen oder Sporteinrich-
tungen vor allem aus Wilhelmsburg. ,,Gerade
sprechen wir mit einer Capoeira-Gruppe, die
die Halle mieten will“, nennt Eren das jingste
Beispiel. Der Hallenbelegungsplan ist voll aus-
gefullt - ein Erfolg flr die Schiler.

SCHULER PACKEN
KRAFTIG zZU

,und jetzt spielen wir ,ultimate Frisbee‘!”,
ruft Hamza am Morgen seinen Mitschilern
in der Sporthalle zu. Die anderen warten ge-
spannt, dass Hamza die Spielregeln erkléart.
Sie Uiben heute nach einigen Wochen Training
zum ersten Mal, als Ubungsleiter andere zu

unterrichten. Solche Qualifizierungskurse
gehéren zu dem Zusatzangebot, das die
Jungunternehmer im Rahmen ihrer Arbeit bei
VeddelERIeben wahrnehmen. Sven Wagner,
Klassenlehrer der 8¢, zieht eine positive Bi-
lanz: ,Viele Schiler packen in der Firma rich-
tig zu. Im normalen Unterricht wird vorge-
geben, was zu tun ist. Hier entwickeln die
Jugendlichen eigene Ideen, was sie machen
mdéchten.” Eigeninitiative und Teamgeist sind
Schltsselqualifikationen, die die Teenager bei
VeddelERIeben schulen. Damit bringen sie
nicht nur ihren Berufswahlprozess, sondern
auch die Entwicklung des Quartiers voran.
Wer die Halle buchen mdchte, wendet sich
an: info@veddelerleben.de (SP) [ |

VEDDEL
|



